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http://www.ccatengineering.com/

CAT Engineering est un cabinet qui offre une formation professionnelle continue
Tout en assurant I'assistance et le conseil sur le plan technologique et pratique.

Cette formation se caractérise essentiellement par son étroite relation avec le monde
de travail du fait que les compétences transmises tout au long du cycle de formation
sont parfaitement personnalisées et applicables au métier en question.

Grice a notre savoir-faire et a la qualification de nos intervenants disposant de multiples
années d’expérience au Maroc eta l'étranger, nos formations procurent une valeur
supplémentaire unique et diftérenciatrice a toutes nos entreprises clientes (PME,
Grandes Entreprises marocaines et Multinationales).

Nos programmes permettent, aujourd’hui, a plusieurs cadres et collaborateurs de
suivre I'évolution de leur structure et de sy adapter. Ils ont également pour objectif
de donner la possibilité a tous les acteurs vifs de l'entreprise de trouver la voie de
I'excellence. Autrement dit, de se perfectionner et d’ouvrier les portes a d’autres horizons.

Notre cabinet est un véritable partenaire qui vous écoute,
prét a vous accompagner pour apporter de la valeur ajoutée a vos projets.
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RECRUTEMENT

DEMANDEZ CONSEIL AU CABINET

CAT ENGINEERING

Nous sommes en mesure de devenir une extension de votre département des ressources

humaines et de vous offrir un service clé en main adapté a vos besoins et a votre réalité.

Notre mission est de vous accompagner dans tout le processus,

Depuis la définition du poste jusqu’a I'intégration du candidat.




NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT
ET SOURCING

RECEPTION DE
LA FICHE DE
FONCTION

TEST PROFILING
SWISS NOVA

ENTRETIEN DE
VALIDATION PAR LE
CLIENT SOURCING ET

11 PRESELECTION
CHOIX FINAL
DU CANDIDAT

SUIVI DU PROCESSUS D’INTEGRATION ET
EVALUATION DU CANDIDAT DURANT SA
PERIODE D’ESSAI AVANT CLOTURE




UN RECRUTEMENT EN MASSE ET
FORMATION CONTRACTUALISEE,

REMBOURSEE 100 %.

NOUS VOUS
PROPOSONS

Vous avez des projets ambitieux avec un besoin de

recruter un effectif supérieur a 10 personnes.

CAT Engineering est votre partenaire distingué qui
vous accompagnera a la mise en ceuvre de vos

recrutement en masse.

Nous mettons a votre disposition un processus
simplifié a travers la formation contractualisée pour

I’emploi (FCE).

l'Obj ectif est de vous

fournir un onboarding
du premier contact avec
le candidat jusqu’a son
intégration au sein de la
sociéteé.

tout cela sera financé et

remboursé jusqu’a 100%
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L'ingénierie de formation est apparue vers la fin des années 1970.
Son objectif est de rendre la formation professionnelle plus
efficace.

Son principe, appliquer les sciences et techniques de I'ingénieur a
la problématique de la formation :

Analyse du besoin, évaluation des ressources et des contraintes,
définition d’un cahier des charges, mise en ceuvre et évaluation.

REMBOURSEMENT

Des organismes étatiques interviennent dans
le remboursement. Ce dernier s’éleve a 70%
du colt total hors taxes pour les actions
d’ingénierie de la formation et 80% si elle est
consécutive a une étude stratégique.

ORGANISME DE CERTIFICATION

Le principe d’une certification est de donner aux clients d’une
entreprise une assurance sur la qualité. C’'est-a-dire que la
certification prouve, témoigne, établit que [I'entreprise
certifiée (ou le personnel certifié) répond, pour certains de ces
aspects, procédures, produits, services, etc. a un certain
référentiel.

Cette certification s’appuie sur une trinité :

« L’organisme de normalisation qui établit le référentiel

e L'organisme de certification qui évalue I'entreprise et
délivre la certification

e L’entreprise demandeuse de certification
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ANAGEMENT OPERATIONNEL:

LEADERSHIP & SOFT SKILLS

-Technique de communication et prise de parole en
public

-Leadership et leadership situationnel

-Motivation des équipes

-Gestion des conflits et motivation

-Gestion de temps et organisation

-Gestion du stress

-Gestion de projet

-Management des équipes

-Coaching

-Team management, team conflict

-Formation des formateurs

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

-Techniques de gestion administrative du personnel

-Droit et législation du travail

-Les bases de la GPEC

-Contribuer a élaborer et mettre en ceuvre un plan de
formation

-Entretien annuel d’appréciation

-Gérer les relations avec les partenaires sociaux

-Gestion de la paie et optimisation fiscale

MANAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT
ET DE LA SECURITE :

MANAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT
-1SO 14001
-Comment préparer un programme environnemental

MANAGEMENT DE LA SECURITE
- ISO 45001
-La manutention manuelle

-SST: Sauveteur Secourisme du Travail
-EPI Equipier de liere intervention

-ESI: Equipier de seconde intervention
-Habilitation électrique

-Habilitation travaux en hauteur
-Habilitation CACES (C1,C2,C3,C4,C5,C6)

QUALITE & AMELIORATION CONTINUE

SYSTEMES DE MANAGEMENT

- 1SO 9001

- IATF 16949

- 1SO 22000

- 1SO 14001 (systéme de management
environnementale)

- 1SO 14051/1S014015 (systéme de comptabilité
environnementale)

- 1SO 50001 (efficacité énergétique)

- 1SO 45001 (systeme de management, santé, sécurité
au travail)

- 1SO 17025/17020

- EN 9100

OUTILS D’ANALYSE

-AMDEC : analyse des défaillances des projets
-APQP/PPAP

-POKA YOKE ou systéme anti erreur
-VDA 6.3

-CORE TOOLS

-MSA/MSP

-FORMEL Q

-FIEV

-Métrologie

-Traitement des non-conformités

AMELIORATION CONTINUE

-Les principes de I'amélioration continue
-Les outils de 'amélioration continue
-Déployer et accompagner le changement
-Mise en ceuvre du QRQC

-Mise en ceuvre du KAIZEN

-Les principes du Lean Manufacturing
-Mise en ceuvre du Kanban

-Mise en ceuvre de la démarche SMED
-Mise en ceuvre du DMAIC

-Piloter et mettre en ceuvre des projets Six Sigma
-Management et outils d'un projet TPM
-Mise en ceuvre du Value Stream Mappin




LOGISTIQUE ET TRANSPORT -
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT
DISTRIBUTION —ENTROPOT —- TRANSPORT

- Les fondamentaux du transport

Maitriser vos transports aériens et maritimes
Gérer I'activité expédition au quotidien

Organiser sa logistique internationale
Réglementation douaniére-transit et consignation
Techniques de paiement a I'international

Gérer et manager un entrepot logistique
Maitriser la préparation de commande

Maitriser les opérations logistiques en entrep6t

FONDAMENTAUX ET OUTILS DU LA
SUPPLY CHAIN

Le concept de supply chain

Management de la supply chain

Le lean appliqué a la logistique

Analyser et piloter la supply chain par les couts
Choisir et déployer un SI/ERP adapté a sa Supply
Chain

Logistique pour non logisticien

Les outils pratiques de la logistique

Gestion des risques

Gestion des relations clients-fournisseurs

GESTION DES STOCKS
APPROVISIONNEMENT

- Gérer et optimiser ses Stocks et Approvisionnements

- Techniques d'inventaires

- Optimiser les flux et les stocks tout au long de la
chaine logistique

- Les techniques de magasinage et de gestion desstocks

PRODUCTION

- Gestion de la production

- Pilotage d’activités en production

- Contribuer a la performance de la gestion de
production

- Ordonnancement et planification de la production

FINANCE

- Loi de finances et actualité fiscale

- L'arrété des comptes : particularités & aspects
pratiques

- Initiation a la fiscalité des entreprises

- Le régime des fusions et opérations assimilées

- S’initier aux normes comptables internationales
IFRS

- Bilan et le compte de résultat : outils d’analyse

- Pratique de la gestion de trésorerie

- Comptabilité pratique sur sage

- Secrétariat juridique des sociétés commerciales

- Gestion des immobilisations

- Auto-entrepreneur / micro-entreprise


https://www.actionfirst.fr/formation/catalogueDetail.php?gerer-et-optimiser-ses-stocks-et-approvisionnements-311
https://www.actionfirst.fr/formation/catalogueDetail.php?techniques-d-inventaires-1520
https://www.actionfirst.fr/formation/catalogueDetail.php?les-techniques-de-magasinage-et-de-gestion-des-stocks-316
https://www.actionfirst.fr/formation/catalogueDetail.php?les-techniques-de-magasinage-et-de-gestion-des-stocks-316
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International

Organization for
Standardization

AUDIT ET CERTIFICATION POUR LES ENTREPRISES

* 1SO 9001 Quality Management System

* 1SO 37001 Anti-bribery Management Systems Certification

* ISO/IEC 20000 IT Service Management Systems
Certification

+ ISO 18788 Management Systems Certification

+ |SO 22301 Business Continuity Management System

* GDPR Audit Assessment

* ISO 13485 Medical Devices Management System

+ ISO 28000 Supply Chain Security Management System

Certification
* ISE - Information Security Essentials
* 1SO 22000 Food Safety Management Systems
* ISO 55001 - Asset Management Systems Certification

* Business Continuity Management Systems

Essentials Certification

+ ISO/IEC 27001 Information Security

Management System

+ ISO 39001 Road Traffic Safety Management

Systems Certification

* QME - Quality Management Essentials
+ 1SO 14001 Environmental Management System
+ IS0 45001 Occupational Health and Safety

Management Systems

+ 1ISO/TS 29001 Quality Management for Oil & Gas

Industry

* Environmental Management Essentials

« ISO 60001 - Energy Management Systems
+ ISO 30301 Records Management Systems Certification

Systems

+ IS0 201217 Event Sustainability Management

CERTIFICATION POUR LES INDIVIDUS

TRANSPORTATION, TELECOM AND
ENERGY

* IATF 16949

+ ISO/TS 29001

= 1SO 39001

+ SO 50001

+ AS9100

GOVERNANCE, RISK & COMPLIANCE
* General Data Protection Regulation
+1SO 31000

+ SO 37001

+ ISO/IEC 38500

+ISO/IEC 29100

+1SO 19600

IT SECURITY

*+ ISO/IEC 27032

* ISO/IEC 27034

« [ISO/IEC 27035

* SCADA

* Penetration Testing
= Computer Forensics
* Cybersecurity Audit

SERVICE MANAGEMENT HEALTH, SAFETY &

* ISO/IEC 20000 ENVIRONMENT

* Outsourcing * SO 14001

» 1SO 55001 *1SO 20121

* Business and Supplier Relationship ~ +1S0 22000
Management * 1SO 26000

« Certified Financial Manager for IT * IS0 45001
Services * 1ISO 45001

INFORMATION SECURITY CONTINUITY, RESILIENCE &
MANAGEMENT RECOVERY
* ISO/IEC 27001 * IS0 22301
* ISO/IEC 27002 * |SO 28000
* ISO/IEC 27005 » Disaster Recovery
* Risk Assessment Methods + |SO 22320
+ IS0 27799 * IS0 22316
« ISO 22317

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM
+ SO 9001

+ SO 13053

+ SO 13485

« ISO/IEC 17025

* Six Sigma

+ 1SO 30301

+ S0 21500




EXPERTISE & AUDIT
en Subvention d’etat

EXAMEN EXHAUSTIF DES PIECES
EXAMEN DE LA CONFORMITE COMPTABLE JUSTIFICATIVES DES DEPENSES

ET DE L’ELIGIBILITE DES FACTURES

EXAMEN DE LA CONFORMITE
TECHNIQUE PAR RAPPORT AU BESOIN
DU PROCESSUS DE FABRICATION




CAT Engineering

"NOUS TRAVAILLONS AU QUOTIDIEN EN OFFRANT
DES PRESTATIONS DE REPONDANT
AUX BESOINS DE NOS CLIENTS"
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